Centre
Social e

Culturel

SAINT-OMER

Le Centre Social et Culturel de Saint-Omer recherche (Poste a pourvoir rapidement) :

Un (e) animateur (trice) socioculturel (le) pour un CDD de remplacement (minimum 6
semaines), diplomé (e) du BPJEPS, DUT, ...

35h hebdomadaires,

Coefficient 353 (convention elisfa, environ 1500€)

Missions :

- Développer I’offre d’animation locale du centre social et culturel, afin de développer du lien social,
intergénérationnel et familiale.

- Tisser des liens avec les adhérents et les habitants pour coconstruire des projets et soutenir les différentes
initiatives : donner du pouvoir d’agir.

- S’intégrer dans une équipe polyvalente et dynamique composée de salariés, d’¢lus et de bénévoles
développant le projet social du centre social et culturel de Saint-Omer.

- Concevoir des projets d'animation socioculturelle pour le public, les mettre en place et les coordonner afin de favoriser
la communication et le développement du lien social, au sein d'un territoire et/ou d'une structure.

Domaines d’activités / activités :

- Elaborer le projet d'action socioculturelle selon les orientations de la structure ou de la politique locale de
développement

- Mettre en place, suivre et accompagner les adhérents pour les activités Marche, gym douce, cross fit
(belenos).

- Gestion des accueils soirées, extra et periscolaire de la Maison de Quartier

- Concevoir des actions de communication sur le fonctionnement de la structure et proposer au public le
programme des activités socioculturelles

- Organiser et animer des séances d'échanges avec le public ou de prévention sur la citoyenneté, la santé, ...

- Communiquer et échanger des informations sur le bilan des activités, les propositions, ... au sein de I'équipe
ou aupres de partenaires

- Définir et suivre le budget d'une animation, activité, action, temps fort, et de la Maison de Quartier.



Capacités requises :

- Volontaire, dynamique et creéatif, avoir le got du contact humain

- Capacité a animer un groupe, sens du relationnel, capacité liée au multimédia et a internet

- Capacité a travailler en équipe, sens pédagogique, capacité a s’organiser, a étre autonome

- Avoir le sens des valeurs (solidarité, démocratie, dignité humaine, ...), forte capacité a s’adapter et a étre
créatif et réactif.

- Rigueur, organisation, force d’initiative et d’innovation,

Exigences ou sujétions particuliéres liées au poste :

-Diplome de niveau 4, BPJEPS, DUT, ...
-BAFD/BAFA
-Permis B de plus de 3 ans

-Godt réel pour I’animation et une capacité a encadrer des groupes.

-Rythme de travail :

-Temps complet (35h) sur 5 jours (mardi au samedi).

Candidature :

CV et lettre de motivation :

Centre Social et Culturel Saint-Omer
Rue de Longueville, allée des sports
62500 Saint-Omer

03.21.93.59.93

recrutement.cscso@outlook.fr



